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Conseil d’administration
Le 10 mai 2011, a compter de 7 h 30
Restaurant Egg Style, Laval
Projet de procés-verbal

Présences

Mme Danielle Loiseau
MM. Richard Courteau Martin Savoie, David Gauvin et Jean-Jacques Lecavalier

Absence

M. Réjean Coté

1. Adoption de I'ordre du jour
RESOLUTION 10-11-11
Il est proposé par M. Martin Savoie d’adopter I'ordre du jour, tel quel.
ADOPTEE
2. Procés-verbal de laréunion du 7 avril 2011
RESOLUTION 10-11-12

Il est proposé par Mme Danielle Loiseau d’adopter le procés-verbal de la réunion du 7 avril 2011, tel
quel.

ADOPTEE

3. Suivis au proceés-verbal du 7 avril 2011

M.Richard Courteau fait état des suivis au procés-verbal. Il n’y a rien de particulier a noter.
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4. Finances

4.1 Suivi budgétaire

M. Richard Courteau explique le mode de calcul de la paie pour les employés de 'Aide aux
devoirs. De ce fait, 'excédent prévu de 11 000 $ ne pourra probablement pas se réaliser, en raison
des sommes supplémentaires investies dans les écoles au cours de I'année scolaire. La projection
réelle est maintenant d’'une année en équilibre. Aussi, il faudra donc se pencher sur la répartition
du déficit a combler lors de la prochaine réunion.

4.2 Compte bancaire

RESOLUTION 10-11-13

Il est proposé par M. David Gauvin que, pour I'exercice 2011-2012, on continue a procéder a des
dépbts bancaires, tout en privilégiant un modéle de libre service sans talon de paie.

ADOPTEE

5. Plan de formation 2011

La formation aux aidants prévue pour le prochain exercice a été expérimentée a I'école Enfant Soleil
par MM. Gilles Ross et André Lévesque. Le résultat a été trés positif.

M. Richard Courteau informe les membres de la modalité des formations prévues aux aidants pour le
prochain exercice. Mme Francine Germain et M. André Lévesque seront les porteurs de ce dossier.
Ces formations auront lieu au mois d’octobre possiblement. Il est a souligner qu'’il y aura aussi un
volet pour les parents des éléves.

6. Accreditation 2011-2012

La Commission scolaire de Laval confirme I'accréditation de 'organisme pour le prochain exercice. Au
sujet de I'offre d’accréditation, il est important de souligner qu’un service indirect aux éléves est

obligatoire, y compris les ateliers offerts aux parents.

Le directeur général, M. Richard Courteau, exprime sa fierté concernant 'aspect avant-gardiste de
'organisme dans ce dossier.

7. Bilan du fonctionnement des écoles

M. Richard Courteau signale qu’il y a eu un grand roulement de personnel parmi les aidants de I'Aide
aux devoirs, cette année.

8. Répartition des dossiers au sein de I’équipe de direction au cours de I’exercice

Il'y aura trois directeurs régionaux, responsables de plus ou moins 20 écoles chacun. Mme Stéphanie

Miron revient de son congé de maternité et reprendra son poste. Enfin, une personne sera chargée
des recommandations d’embauche du personnel concernant les aidants.
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9. Affaires diverses
En 2011-2012, Mme Louise Edith Hébert pilotera un projet conjointement avec I'’Association de
création littéraire. Egalement, un projet avec des personnes agées associées a des éléeves sera mis
de l'avant par Mme Hébert.
Téléphonie : Le dossier chemine. On attend toujours la réponse officielle de Telus.
10. Prochaine réunion
La prochaine réunion aura lieu le mercredi 29 juin. L’endroit et I'heure restent a confirmer.

11. Levée de la séance

La séance est levée a 9 h 10.
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